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SOLA -
Simple open learning 
advancement

• SOLA wurde im EU-Programm Erasmus+ (KA2 Strategische 
Partnerschaften) eingereicht und genehmigt

• Laufzeit 2014 - 2016
• Das Projekt kombiniert „green skills“ mit „ICT-Skills“

• Feststellungen: 
• wenig frei verfügbare deutsche Inhalte im Bereich „nachhaltiger 

Tourismus“ gibt, welche an die regionalen Bedürfnisse adaptiert werden 
können

• Ohne Fachautorenteam es schwer ist, eigene Inhalte zu erstellen
• Es schwer ist, in diesem Bereich für Online und blended learning 

ausgebildete Trainer/innen zu finden
• Es gibt keine europäische Bibliothek nach Sprachen und Schulniveau
• Viele Inhalte nicht EB gerecht
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Projektziele

– Fokus auf Berufsbildung im Bereich Tourismus
• Es soll hier eine Höherqualifizierung erreicht werden
• Intensive Auseinandersetzung mit dem Themenbereich 

„Nachhaltigkeit im Tourismus“
– IKT Kompetenzen für Aus- und Weiterbildung zu vermitteln
– Die erstellten Inhalte sind multilingual und einfach zu verändern.
– OER (Open Educational Resources) zu produzieren und bereit zu stellen 

auf 
– Entwicklung eines Methodenhandbuches, Guidelines (OER, Webinare, 

Kursentwicklung)
– Internationaler Austausch der Lehrenden
– Online Kurse mit Zertifikat, frei verfügbar auf der Website: http://sola-

project.eu
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Vorgehensweise

• Konzeption:

– 3 Kurse (Tourism Basics, ländlicher Tourismus und CRM) wurden 
kollaborativ mit den Partnern für den Tourismus erstellt – EQR Niveau 
bis 5)

– Wichtig ist die gemeinsame Ausrichtung der Partnerländer (über die 
Erstellung eines Storyboards) zu Inhalten und Methoden

– Am Ende der jeweiligen Kurse gibt es ein Assessment (unterschiedliche 
Tests) und verschiedene Projektarbeiten 

– 2/3 Online Kurs (deutsche Autorensoftware, die es ermöglicht e-Content 
kollaborativ zu erstellen) und 1/3 blended learning (moodle basierte 
Plattform)

– Train the trainer Kurs (Pilottestungen), Erstellung eines Handbuches



www.bfi-ooe.atEin Unternehmen der BBRZ GRUPPE

Lernplattform
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e-bfi-ooe.at



www.bfi-ooe.atEin Unternehmen der BBRZ GRUPPE

http://sola-project.eu



www.bfi-ooe.atEin Unternehmen der BBRZ GRUPPE

http://sola-project.eu
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Erasmus+ Results Platform
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Text (Helvetica Normal 16pt)

<digijobid.eu>
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NUTZUNG VON SOZIALEN MEDIEN ZUR DARSTELLUNG VON 
KOMPETENZEN UND FERTIGKEITEN IN BEWERBUNGSPROZESSEN

-STUDIE

-TRAINING FÜR LERNENDE IN DER BERUFSBILDUNG

-TRAINING FÜR LEHRENDE IN DER BERUFSBILDUNG
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RESEARCH on good practice on social media 
use for
professional development and job identities
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Curriculum

Trainingsunerlagen für 6 Module
Einführung
Fähigkeiten, Stärken und Kompetenzen erkennen
Online Reputation & Self-Branding
Soziale Medien und Kommunikation
Präsentationstools
Digitale online Lebensläufe

Für Lernende / AbsolventInnen in der beruflichen Bildung (Altersgruppe: 16 – 24)

Circa 50 Unterrichtseinheiten
EQF level 3

TRAININGSPROGRAMM FÜR JUNGE LERNENDE 
/ ABSOLVENT/INNEN IN DER BERUFSBILDUNG
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<digijobid.eu>



www.bfi-ooe.atEin Unternehmen der BBRZ GRUPPE

TRAININGSPROGRAMM FÜR JUNGE LERNENDE 
/ ABSOLVENT/INNEN IN DER BERUFSBILDUNG

<digijobid.eu>
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TEST MIT >130 LERNENDEN IN 6 LÄNDERN

http://www.digijobid.eu/2016/12/01/digijobid-in-barcelona/
http://www.digijobid.eu/2017/01/10/promote-your-future-job-on-social-media/
http://www.digijobid.eu/2017/01/09/digi-job-id-in-slovenia/
http://www.digijobid.eu/2016/12/07/digi-jo-id-training-in-austria-completed/
http://www.digijobid.eu/2016/11/21/good-news-for-czech-learners/
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TRAINING FÜR LEHRENDE IN DER 
BERUFLICHEN BILDUNG
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Testung mit mehr als 80 Lehrenden in 6 Ländern
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Mehr Projekte

• Explain - how to tell what you know well -
http://www.explainwell.eu/explainwell/

• Care for carers – http://www.nwrc.ac.uk/2017/05/24/nwrc-lecturers-work-on-
erasmus-dementia-project/

• DAPPS - Internet (k)ein rechtsfreier Raum - http://datapp.eu/

• Cogame - http://www.cogame.eu/

• Storyteller - http://www.ozara.si/project-management-office/actual-
projects/storyteller-2/

http://www.explainwell.eu/explainwell/
http://www.nwrc.ac.uk/2017/05/24/nwrc-lecturers-work-on-erasmus-dementia-project/
http://datapp.eu/
http://www.cogame.eu/
http://www.ozara.si/project-management-office/actual-projects/storyteller-2/
https://bbrz-gruppe.at/en/
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