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Tagungsdokumentation

»Inklusion ist fur mich der Weg der Zukunft“ (BM Heinisch-
Hosek)

Im Rahmen der Enquete ,,Ein System im Wandel — Entwicklung inklusiver

Modellregionen* begrifite Frau Bundesministerin Gabriele Heinisch-Hosek

130 Teilnehmer/innen aus dem In- und Ausland im Audienzsaal des BMBF am

Minoritenplatz und stellte dabei fest, dass es bei Inklusion fur sie um eine

qualitativ gute Schule fur alle Schiler/innen geht. Die Vielfalt aller sei zu

akzeptieren, niemand durfe zuriickgelassen werden, jede Schilerin/ jeder
Schiler muss individuell geférdert werden.

An der Enquete nahmen Vertreter/innen der
Bildungspolitik, der Schulbehérden, Schulleiter/innen,
Leiter/innen von Zentren fur Inklusiv- und
Sonderpadagogik  sowie  Vertreter/innen  der
Wissenschaft und der Zivilgesellschaft teil. Aus
Platzgrinden mussten mehr als 70 interessierte
Personen abgewiesen werden — dies zeugt vom
enormen Interesse an diesem Thema. Veranstaltet
wurde die Enquete von der Abt. I/5 des BMBF
gemeinsam mit dem Bundeszentrum fir Inklusive
Bildung und Sonderpadagogik (www.bzib.at).

Expert/innen aus dem In- und Ausland setzten sich mit offenen Fragen des
bevorstehenden Systemwandel von der Integration zur Inklusion auseinander.
So analysierte  Frau Dr." Marianne  Schulze  (Unabhangiger
Monitoringausschuss zur Umsetzung der UN-BRK), was Stigma und Systeme
gemeinsam haben, da ein zentrales Anliegen inklusiver Bildung der Abbau von
Diskriminierung und Stigmatisierung ist. Univ.-Prof. Dr. Johann Bacher
(Universitat Linz) und Prof". Dr." Judith Hollenweger (Padagogische
Hochschule Zirich) zeigten Wege auf, wie Ressourcen fur die Férderung von
Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf bedarfsorientiert und mit
moglichst wenig Stigmatisierung, indexbasiert, zugeteilt werden kénnen. Die
bisherigen Erfahrungen in der inklusiven Modellregion Zentralraum Steiermark
prasentierten Prof". Mag". Dr'". Andrea Holzinger (Padagogische Hoch-
schule Steiermark) und David Wohlhart, BEd. (Kirchliche Padagogische




Hochschule Steiermark). Alle Schulen in Graz und Umgebung sind am Prozess
beteiligt, die inklusive Qualitat der allgemeinen Schulen zu erhdéhen und
Sondereinrichtungen zu inklusiven Schulen weiterzuentwickeln bzw. deren
sonderpadagogische Kompetenzen in allgemeine Schulen zu transferieren.

Zum Schluss setzten sich die Teilnehmer/innen damit auseinander, was sie in
ihrer jeweiligen Funktion zur Einfuhrung inklusiver Modellregionen beitragen
kénnen und welche Rahmenbedingungen dabei wichtig sind. Herr SC Kurt
Nekula, MA fasste die Ergebnisse der Enquete zusammen und wies darauf hin,
dass im BMBF an einer Richtlinie gearbeitet wird, welche die Umsetzung
inklusiver Modellregionen anregt und fur offene Fragen des Systemwandels wie
z.B. die Einrichtung von unabhéngigen Beratungszentren oder eine flexiblere
Ressourcenzuteilung einen Orientierungsrahmen vorgibt. Damit soll auch der
Anstol3 gegeben werden, dass in Zukunft in allen Bundeslandern inklusive
Modellregionen eingerichtet werden, um ein inklusives Schulsystem, wie im
Nationalen Aktionsplan Behinderung vorgesehen, schrittweise flachendeckend
aufzubauen.




Abstracts

Referentin: Dr'" Marianne Schulze, LL.M.
Unabhangiger Monitoringausschuss zur Umsetzung der UN-Konvention
Uiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen

Was Stigma und Systeme gemeinsam haben: Veranderung

Die Konvention lber die Rechte von Menschen mit Behinderungen sieht vor,
dass alle Menschen, insbesondere Menschen mit Behinderungen, zu

B : samtlichen Lebensbereichen ungehindert
Zugang haben. Historisch haben sich, vor
allem im Umgang mit Menschen mit
Behinderungen spezielle Systeme
. entwickelt, die sich sehr verdient gemacht
haben und eine eigene — separate —
Lebensweise  von Menschen  mit
Behinderungen forciert haben. Was
historisch viel Sinn gemacht hat, wird
wissenschaftlich schon langer in Frage
gestellt und findet in den Verpflichtungen der Konvention die Notwendigkeit
einer Anderung: die Bilder, die wir von Menschen mit Behinderungen haben,
sind nicht mehr zeitgemal: es gilt Vorurteile abzubauen, Stigma aufzulésen und
Grunde fur Diskriminierung deutlich zu machen. Damit einher geht auch das
Infragestellen von Systemen, die im Ergebnis auch der Ausgrenzung von
Menschen mit Behinderungen Vorschub leisten: wie kann man Systeme
zusammenfuhren, wie kann man sicherstellen, dass umfassende
Barrierefreiheit allen — im Bildungssystem den Lernenden, wie den Lehrenden —
zugute kommt?

Diese Uberlegungen bekommen durch ein Urteil des Europaischen
Gerichtshofs fir Menschenrechte (EGMR) in Strasbourg neuen Auftrieb und
verstarken die rechtliche Verpflichtung zur Nicht-Diskriminierung. In Ungarn
werden Roma und Sinti Kinder mit einem unwissenschaftlichen Testverfahren in




Sonderschulen zugewiesen, deren Bildungsstandards tendenziell niedriger
sind. Im Urteil Horvath und Kiss versus Ungarn hat der EGMR die
diskriminierende Wirkung von stigmatisierter Auswahl, stigmatisierenden Tests
und stigmatisierenden  Bildungswegen herausgearbeitet. Die  Nicht-
Diskriminierungsklausel der Européaischen Menschenrechtskonvention (Art 14)
steht in Osterreich in Verfassungsrang.

Referent: Univ.-Prof. Dr. Johann Bacher

Indexbasierte Ressourcenverteilung - eine qute Losung fir inklusive
Regionen?

In dem Vortrag wird zunéchst die Idee der sozialindexbasierten
Ressourcenverteilung eingefiihrt und ein konkretes Modell fiir Osterreich
entwickelt. Darauf aufbauend wird der Frage nachgegangen, ob dieses Modell
auch einen Beitrag zur Errichtung inklusiver Regionen leisten kann.

Die Grundidee der indexbasierten
Ressourcenverteilung besteht darin,
dass bei der Ressourcenzuweisung
an Schulen bestimmte quantitativ
messbare Kriterien berlcksichtigt
werden, also formelgebunden
finanziert wird. Am haufigsten &
diskutiert wird derzeit eine sozial-

indizierte Mittelvergabe: Schulen mit
ungunstigen sozialen  Ausgangs-
bedingungen (z.B. hoher Anteil an
Schiler und Schilerinnen aus
unteren sozialen Schichten und mit Migrationshintergrund) sollen mehr
Ressourcen (Geld, Personalressourcen usw.) fir den sozialen Ausgleich
erhalten. Dafur wird ein Index berechnet, der von 100 bis 100+x variieren kann.
,X* misst den Beitrag, den eine Gesellschaft fir den sozialen Ausgleich zur




Verfiigung zu stellen bereit ist. Eine Schule mit einem Index von 120 wirde
20% mehr Ressourcen fur den sozialen Ausgleich bekommen.

Aufbauend auf dieser Grundidee soll ein konkretes Modell fir Osterreich
dargestellt werden. Es verbindet Ressourcenausstattung, Autonomie und
regelméalige Ergebnisevaluation, starkt die Schulen und fordert die
Schulpartnerschatft.

Inwiefern dieses Modell einen Beitrag zu einer inklusiven Region leisten kann,
wird abschlie3end erortert.

Referentin: Prof". Dr." Judith Hollenweger

,Unterschiede anerkennen ohne Kateqorisierunq‘*

Inklusion gelingt nur, wenn
Diversitat gelebt werden kann.
Zur Verwirklichung des Rechts
auf Bildung ist einerseits die
Wirde jedes Kindes zu
anerkennen und sein Potential
. Zu fordern, andererseits
individuell angepasste

UnterstitzungsmalRnahmen
bereitzustellen. Dabei stellt sich
die Frage, wie far
Bildungsprozesse relevante
Unterschiede festgestellt werden sollen und in welchem Verhéltnis sie zu
inklusiven Bildungsprozessen stehen. Diese Fragen standen am Anfang der
Entwicklung eines ,standardisierten Abklarungsverfahrens® das seit 2011 in der
Schweiz eingefihrt wird und bewusst auf eine Kategorisierung verzichtet.
Grundlage daftr ist die Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit,
Behinderung und Gesundheit (ICF), die auf einem bio-psycho-sozialen
Verstandnis von Behinderung basiert und dabei auch Umweltfaktoren




berticksichtigt. Im Zentrum steht die Beteiligung (Partizipation) des Kindes und
mit welchen Malinahmen diese verbessert werden kann.

Im Referat werden die philosophischen Grundlagen und wichtigsten Pramissen
der ICF und des neuen Abklarungsverfahrens kurz dargelegt, die Konzeption
des Verfahrens vorgestellt und tUber erste Erfahrungen mit der Einfihrung in der
Praxis berichtet.

Referent/innen: Prof". Mag® Dr." Andrea Holzinger

David Wohlhart, BEd

Inklusive Modellregion im Zentralraum Steiermark: Entwicklungskonzepte
und Perspektiven

Der steirische Aktionsplan zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention
sieht die Errichtung einer Inklusiven Modellregion vor. In der ersten Phase des
Aktionsplanes (2012-2014) wurde fur die Bildungsregion Zentralraum
Steiermark unter Partizipation und Information aller relevanten Akteurlnnen ein
Konzept entwickelt, das im Zeitraum von 2014-2018 zur Umsetzung kommt und
die Weiterentwicklung der Schulen zu einer Schule fur alle vorsieht, die
niemanden ausschlief3t,
Y E\\h
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Chancengerechtigkeit

bietet. Im Rahmen des
Vortrages werden die
Malinahmen schrieben,
die in Bezug auf
gesetzliche, strukturelle,
organisa-torische  und
inhaltliche Bereiche eine
Grundlage far die
Ausweitung in der
gesamten Steiermark bis
2020 darstellen kdénnen.




PP Prasentation Dri» Marianne Schulze, LL.M

Unabhéngiger Monitoringausschuss

zur Umsetzung der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen
MonitoringAusschuss.at

Was Stigma & Systeme gemeinsam haben:
Veranderung

BMBF — Wien, 22. April 2015

Unabhéangiger Monitoringausschuss
zur Umsetzung der UN-Konvention dber die

Rechte von Menschen mit Behinderungen U be rb I i c k

MonitoringAusschuss.at

1.Stigma & Nicht-Diskriminierung
2.Stigma & die Gestaltung von Systemen

3.Veranderung: BRK-Prinzipien
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Unabhéangiger Monitoringausschuss
zur Umsetzung der UN-Konvention dber die

Rechte von Menschen mit Behinderungen -~
MonitoringAusschuss.at Veranderu ng

« Artikel 7 B-VG: Nicht-
Diskriminierung

» Partizipation
 \Wohl| des Kindes

 Wirde des Risikos / Recht auf
Fehler

— Recht auf Bildung




Unabhéngiger Monitoringausschuss

zur Umsetzung der UN-Konvention tiber die 6ffe ntl i c h e

Rechte von Menschen mit Behinderungen

MonitoringAusschuss .at Sitzung (1 )

A\
Die Schtilerlnnen sollen normal behandelt
werden — damit meine ich respektvoll und
gerecht.

Sie sollen nicht wie ,behindert” behandelt
werden, sondern normal.

Unabhéngiger Monitoringausschuss

zur Umsetzung der UN-Konvention tber die 6ffe ntl i c h e

Rechte von Menschen mit Behinderungen

MonitoringAusschuss.at Sitzung (2)

Wichtig ist, dass man ,Kindern mit
Behinderungen mehr zutraut. Dann
kénnen sie mehr lernen.”




Unabhéangiger Monitoringausschuss

zur Umsetzung der UN-Konvention lber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen
MonitoringAusschuss.at
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Ausgangspunkt

B-VG §14 (5a)

Demokratie, Humanitdt, Solidantat, Friede und Gerechtigkeit sowie
Offenheit und Toleranz gegentber den Menschen sind Grundwerte der
Schule, auf deren Grundlage sie der gesamten Bevdlkerung, unabhangig
von Herkunft, sozialer Lage und finanziellem Hintergrund, (...) Jeder
Jugendliche soll (...) befahigt werden, am Kultur- und Wirtschaftsleben
Osterreichs, Europas und der Welt teilzunehmen und in Freiheits- und
Friedensliebe an den gemeinsamen Aufgaben der Menschheit
mitzuwirken.”

Neben inhaltlichen Zielen zwei formale Ziele

« Chancengleichheit
« Garantiertes Bildungsminimum

Ausgangspunkt

Nationaler Bildungsbericht
NATIONALER BILDUMNGSBERICHT

A - Bruneforth M., Weber C., Bacher J.:
OSTERREICH 2012 Chancengleichheit und garantiertes
Bildungsminimum in Osterreich. In: Barbara
Herzog-Punzenberger (Eds.): Nationaler
Bildungsbencht Osterreich 2012. Band 2,
Page(s) 189-229, Leykam, 2012.

Untersuchte Frage:
Verwirklichung der beiden Ziele

,Chancengleichheit” und
.Garantiertes Bildungsminimum®




Ausgangspunkt

Beide Ziele sind nicht (ausreichend) erreicht:

- Starke Abhéngigkeit des individuellen Bildungs-
erfolgs (Schullaufbahn, Kompetenzerwerb) von
sozialen Ungleichheitsmerkmalen,

— vor allem: sozio-dkonomischer Status der Eltern

— Schwécher: Migrationshintergrund, Sprache und
Geschlecht

— bei erster Entscheidung: Wohnort
» Hoher Anteil an Risikoschilerlnnen

- Starke Kompositionseffekte (2, doppelte
Benachteiligung")

« Prioritatensetzung auf Reduktion der Bildungsarmut

Ausgangspunkt

Losungsansatze

« Reduktion der Seggregation direkt durch Quotierung
(schwer umsetzbar)

« Indirekt durch Wohnbaupolitik (umsetzbar und
wichtig, aber nicht ausreichend)

- Akzeptanz und Forderung sozial benachteiligter
Schulen - sozialindizierte Mittelzuweisung
(Bacher u.a. 2010, Levacic 2008, Kutschej/
Schdnpflug 2014); Soziale Benachteiligungen durch
soziale, nationale und sprachliche Herkunft spielt
derzeit bei der Mittelzuweisung keine Rolle.




Grundidee

(1) Berechne einen Sozialindex fur jede Schule,

« der zwischen 100 und 100+X, z.B. zwischen 100 und 120 variiert und den
hoheren Ressourcenbedarf von Schulen mit mehr sozial benachteiligten
Schiilerlnnen erfasst.

X' =Wert, den die Gesellschaft bereit ist, zum Ausgleich
unterschiedlicher Rahmenbedingungen bereitzustellen

(2) Weise den Schulen auf der Grundlage ihres Index

die entsprechenden Mittel/Ressourcen zu. Eine Schule
mit einem Index von 100 erhalt die Basisressourcen, eine Schule mit
einem Index von 120 erhélt um 20% mehr Mittel.

(3) Lege fest, wie die Schulen die Zusatzressourcen
verwenden kénnen (sollen) und wie die Wirkung der
Mittelverwendung evaluiert wird. 7

Berechnung eines Index

Mehrere Moglichkeiten der Berechnung

Erforderlich ist:

+ Definition und Operationalisierung der Indikatoren, z.B.
wenige Indikatoren (NL, Schweiz) oder mehrere Indikatoren
(NRW)

+ Datenerhebung, z.B. mittels Befragung oder aus Register (=
IHS-Ansatz auf Bezirksebene, Kuschej / Schénpflug, 2014)

+ Datenaufbereitung, z.B. Umgang mit Unit- und ltem-
Nonresponse, Messfehler usw.

+ Indexbildung, z.B. einfache Summenformel, Indexbildung
aufgrund von multivariatem Verfahren

+ Gewahrleistung von Qualitatskriterien: Validitat, Reliabilitat,
Objektivitat, Sensitivitdt, Unverzerrtheit sowie Transparenz

und Kommunizierbarkeit .




Sozialindex NBB

NBB 2012 (Bruneforth/Weber/Bacher 2012):

Index aus Bildung der Eltern (X1), beruflicher Position (X2),
Migrationshintergrund (X3) und zuhause gesprochener Sprache (X4)

X1: 1=Pflichtschulabschluss, O0=héher

X2 1=unteres Quintil der beruflichen Positionen, 0=hdher
X3 19a, O=nein

X4 1=nicht Deutsch, 0=Deutsch

Datenbasis: BIST
Index:

SI=100+100(X1+X2+X3+X4)/4
Fir jedes Merkmal max. 25% mehr Ressourcen

Starke Belastung bei HS/NMS, deutliche Bundeslanderunterschiede

Sozialindex NBB

Durchschnittlicher Sozialindex
wien I 1340
Vorarberg I 1174
Oberdsterrsich  [INIEGEG 16,3
Gesam! I e
Tircl | 1146
Salzburg I 11,0
Steiermark I 13,2
Miederdsterreich GG e
Burgenland I 09T
Kirrten I 109

] 0.0 40,0 E0,0 0.0 00,0 1200 140,0 160,00

Volksschulen

10



Sozialindex NBB

Schulen nach Sozialindex

100 92,1

90 -

&0 71,

70 -

60 -

o 8.4 mvs

40 - 34,8 W AHS

30 - H>
17,6

20 10,6
10 - 3,9 6 4 4,7 6,2

0
0 | - o

gering mittel hoch sehr hoch

1

Festlegung von x

Politische Entscheidung - x sollte so gewahlt
werden, dass MalRhahme wirkt, empirische
Erfahrungswerte liegen nicht vor

NBB: x=100%, d.h. x geht von 100 bis 200

Erforderliches Zusatzbudget fur Vorschlag
VS: +16%
SEK I: +15%
SEK Il: derzeit keine Indexwerte publiziert

Finanzierung (teilweise) durch Umschichtungen
maoglich 12




Formelgebunde Finanzierung

(SI; — 100)B,n;
100

B, .. Basisbudget pro Schalerin (z.B. € 6.000.-)
n, ... Zahl der Schilerinnen (z.B. 120)
Sl ... Sozialindex der Schule (z.B. 115)

Budget der Schule 1 B; = Byn; +

B,=6.0001 QD-I{ % ]-5_{]{]&1 20=720.000+108.000=828.000,—

(SI; — 100)B,n;

Bf = B&-ﬂj 1 100 .y . J",'B_H-Hr'
Basisﬂnanziemng Sozial-indizierte regiﬂnaler
Zusatzfinan- i
- Faktor fir
g kleine

Erweiterung um Sonderpadagogischen Forderbedarf siehe spater Sehulen

tber o
Bezirk/ .
BSI R (theoret. )Zuweisung

Beratung/ : .
Unter- Entwicklung/Anderung interne Evaluation

stiitzung eines Plans | (=intervenierende
durch Variable)

- BSI -

- PH — _

. Uni Diskussion und externe Evaluation

Idealtypischer Ablauf der Umsetzung

-
-

an Schule X

Genehmigung durch
Schulpartnerschafi /
Schulaufsicht




Erweiterte Schulpartnerschaft

besteht aus

« Schulleitung (1x)

« Lehrerlnnen (3x)

« Eltern (2x)

- anderes Schulpersonal (sofern vorhanden, 1x)

« Schilerlnnen (ab Sek. |, sonst nehmen Eltern die
Funktion wahr) (2x)

« Schulerhalterln (2x)

- weitere regionale Partnerlnnen (mindestens 2x)

in inklusiven Regionen:

- Erweiterung der Schulpartnerschaft um Vertreterln
aus Behinderteneinrichtungen 15

Erwartete Wirkungen der Indexfinanzierung

Mehr Chancen-

Soziale Zusammen-

setzung Schule \ gleichheit
I — Leistungs- . Reduktion Mehr Teil-
niveau Risiko- habege-

- schalerinnen rechtigkeit
leistungs- und

mofivations-

fordermnde
Schulaufsicht? schulische

Faktoren
Unterstiitzungs-
und Beratungs-

Schulpart- individuelle
strukturen pa

nerinnen Faktoren




Leistungsfordernde schulische Faktoren

Motivations- und leistungsfdrdemnde Faktoren in benachteiligten Schulen (2.B.
OECD 2012, Ackeren van 2008):

Kompetente Schulleitung (=+Forderung des Lemens und
Unterrichtens, Wissen Uber benachteiligte Schilerinnen)
Leistungsforderndes Schulklima (- ausreichende Beratung und
Unterstitzung, positive L-S-Beziehungen und S-S-Beziehungen,
Nutzung von Daten und Tests)

Engagierte und qualifizierte Lehrkrafte (= Forderung der Maotivation
und Kompetenzen; Verbesserung der Arbeitsbedingungen, finanzielle
Anreize)

Motivations- und leistungsférdernder Unterricht (Lemen = zentrale

Tatigkeit, inklusiver Unterricht, ...}
Zusammenarbeit mit Eltern und Gemeinden
Ganztagesschule, Schulschliefungen, Schulzusammenlegungen usw.

Anregende Aufgaben, Schilerorientierung (Feedback) und
Klassenmanagement (Klieme u.a. 2009, ahnlich Helmke/Schrader ED[?;ET-)

Empirische Evidenzen

Wirkungsmodell in der Gesamtheit noch nicht
empirisch gepruft.

Es liegen aber Teilbefunde vor:

« Zusammenhang zwischen schulischer
Autonomie und Leistung

+ Geringe Autonomie in Osterreich

« Zusammenhang zwischen Bildungsarmut und
Chancengleichheit

1A
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PISA2006,

eigene Berechnungen,

Zu den Variablen siehe

Bacher / Leitgéb (2009)
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Erweiterung um inklusive Regionen

Feyerer (2013) = indexbasierte Finanzierung des
sonderpédagogischen Férderbedarfs zur Uberwindung des

Etikettierungs-Ressourcen-Dilemmas

Finanzierung fur Entwicklung der Inklusion wichtig, z.B.
Europaische Agentur flur Entwicklungen in der
sonderpadagogischne Forderung (2009), zwei der 14

Bereiche beziehen sich auf die Finanzierung

7. Anreize bei der Verteilung von Ressourcen und Unterstltzung:
Verhaltnis zwischen allgemeiner Mittelausstattung der Schulen

und Mittelzuweisung aufgrund
Forderbedarfs.

diagnostizierten

8. Finanzierung und Prozesse im Zusammenhang mit Finan-

Zierungsmechanismean.

(S.268)




Erweiterung um inklusive Regionen

Europaische Agentur flur Entwicklungen in der
sonderpadagogischen Forderung (2009)

= Checkliste fir Finanzierung (klare Regeln, padagogischer Bedarf im
Vordergrund, Schulen und Gemeinde als Bezugsgrofiie)

- Allgemeine Regeln bezlglich Bedarfsermittiung (ganzheitlich unter
Bertcksichtigung der Bedarfisse und Bildungserfahrungen)

OECD (1999: 22)

Conclusions

The estensive work carried out by OECD and mary other organisations and
individuals covering practical examples and research analyses provide a substan-
tial if not cverwhe lming case to support the full inte gration of disabled children into
mainstream schools. But to achieve this, close attention has to be given to the pol-
icy frame works which guide developments in education, such as parental choice, to
the wayfn which schools are organised and flundeddand how teachers and students
and the i Tmmitfesame suppoed.

|

Erweiterung um inklusive Regionen

Maogliche Umsetzung:

» Pauschalbetrag fur inklusive Klassen verbunden mit der
Verpflichtung, Schilerinnen mit besonderen Bedirfnissen
aufzunehmen

+ Integration von entsprechenden Indikatoren in den
Sozialindex, z.B. Prozessvariablen zur Familie (analog zum
Vorschlag von Bos fir NRW, z.B. Zeit fir gemeinsame
Gesprache, Interesse der Eltern an der Schule usw.) =
Verhaltens- und Motivationsprobleme mit auRerschulischer
Ursache kénnten erfasst und berlcksichtigt werden

« Berlcksichtigung der kognitiven Ausgangsbedingungen bzw.
des Ausgangsleistungsniveaus als weiteren Zuteilungsfaktor
(wichtiger Einflussfaktor auf Schulleistung, Gefahr der
Reifikation und Etikettierung, Messprobleme bei Schuleintriit,
Datenschutz,....)




Formelgebunde Finanzierung

B; =B, -n; + Basisfinanzierung
~100 Sozialindizierte
/‘@W) Bsom Zusatzfinanzierung

erweitert

um Prozess-

merkmale +

Regionaler Faktor fir kleine
rs-Bg-my + ’

Schulen

@ 1, Beriicksichtigung des
Ausgangsleistungsniveaus
Anteil der Kinder

b e Budget bei Forderbedarf
mit geringem Ausgangs- — - .
N FWi'v'E‘-:IlT_J gang fiir einen/eine Schilerin Bspr = (2 bis 4) - B;
- DECD (1999: 33)

Fazit

Indexbasierte Finanzierung ermoglicht:
« Ausgleich von sozialen Benachteiligungen
+ transparentes und objektives System

« Férderung der schulischen Autonomie (und der
schulischen Demokratie)

« Anreize fur engagierte Schulen und Lehrerlnnen
Erfordert u.a.:

+ zuséatzliche Budgetmittel bzw. Umschichtungen

+ kompetente und motivierte Schulleitungen und
Lehrkrafte

+ Beratungs- und Unterstitzungsstrukturen flr Schulen




Fazit

Indexbasierte Finanzierung fir inklusive Region:

* Diskussion von drei Ansatzen - grundsétzlich maglich,
Erweiterung des Sozialindex um Motivations- und
Verhaltensaspekte, zusétzliche Komponente), aber
Zunahme von ethischen Problemen, Mess- und
Datenschutzproblemen ..

» Bei Behinderungen - zusétzlich persdnliche Assistenz
als selbstbestimmte Ressourcen

Diskussionspunkte:

» Messqualitdt und Manipulation des Index durch Schulen
» Zuweisung von Geld und/oder anderen Ressourcen

» Autonomie und Schulgréfiie

» Vorgabe von Kriterien (falls ja: leistungsférdernde
Faktoren)

Anregungen

25

Kontaktdaten:

Johann Bacher@jku at
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Unterstutzung und Ressourcenzuteilung —
bedarfsbezogen und nicht stigmatisierend

Unterschiede anerkennen ohne Kategorisierung

Prof. Dr. Judith Hollenweger
Padagogische Hochschule Ziirich

,Ein System im Wandel — Entwicklung Inklusiver Modellregionen®
Bundesministerium fir Bildung und Frauen
Wien, 22. April 2015

PH Ziirich

Uberblick zum Referat

«Unterschiede anerkennen ohne Kategorisierung»

Situation heute: Medizinisches Modell noch nicht Uberwunden
Behindertenrechtskonvention (BRK), insbesondere Artikel 24

ICF-basierte Instrumentarien in der Schweiz




PH Ziirich ==

Pramissen des medizinischen Modells

Traditionelle Behinderungskategorien verstehen sich als «Syndromey
+ Behinderung ist eine Eigenschaft der Person, die sich klar bestimmen lasst.

+ Was in der Schule mit einem Kind gemacht werden muss, Iasst sich aus der
Behinderung ableiten.

« Behinderungen zu behandeln ist die Aufgabe von Spezialisten.

Down’s Syndrome D;g‘DCSS Colour Blindness
Cerebm.l “alsy Arthritis Spina Bifida
Dyspraxia Multiple Sclerosis Muscular Dystrophy
Aspergers Essential Tremor Albinism
Bl.mdness Auditory Processing Disorder
Dyslexia ADHD Global Developmental Delay
Dyscalculia Visual Processing Disorder
Cataracts Claucoma Epilepsy Alzheimer's

PH Zlrich

Probleme mit heutiger Kategorisierungspraxis

Komplexe Probleme werden personalisiert und einseitig dem Kind zugeschrieben;
Umwelifaktoren und Beziehungen verschwinden vom Radar

«Abweichung von Normalitat» wird medikalisiert und zur Behandlung der
Sonderpadagogik zugewiesen. Dies fuhrt zu einem Uberproportionalen Anteil
benachteiligter oder vulnerabler Kinder und Jugendlicher, die als “behindert” oder
“forderbedurftig” identifiziert werden.

Aufmerksamkeit wird auf Erfassung von Defiziten gelenkt statt auf die Erfassung
von Lernvoraussetzungen (inkl. Erfahrungen, Talente, Interesse, Lernstrategien)

Daraus generierte Forderziele beziehen sich auf Schadigung (Therapie), reduzie-
ren die Anforderungen des Lehrplanes (Regelunterricht) oder bleiben unverbindlich
(Sonderpadagogik, z.B. «Férderung der Selbstandigkeit»)

— Behinderungskategorien sind nicht mit inklusiver Bildung vereinbar

—> Sie leisten keinen Beitrag zur Klarung eines zusatzlichen Unterstitzungs-
bedarfs oder eines Anpassungsbedarfs der Schulen
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Syndrome kénnen Lebenssituationen nicht beschreiben

PH Zlirich

Syndrome kénnen Funktionsfahigkeit nicht beschreiben

45

Funktionsprofile von 4 Kindern mit Down Syndrom
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3 15 / \\\ \
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0 Lernen & Allgemeine Hausliches
Wissens- Aufgaben & Kommunikation Mobilitat Selbstversorgung Leben
anwendung Anforderungen
mKind 1 2 2 2 1 1 0
—Kind 2 3 2 3 1 2 1
= Kind 3 3 4 3 3 4 4
—Kind 4 1 2 2 0 1 0
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Syndrome konnen Interventionen nicht vorhersagen

Art des festgestellten Bedarfs

25
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[7]
k=]
= 15
X
=
] 10
N
c
<
5
. I =l -
kein lokal verstarkt: verstarkt: verstarkt: verstarkt:
besonderer | abdeckbarer geringes mittleres hohes sehr hohes
Bedarf Bedarf Ausmass Ausmass Ausmass Ausmass
m Sopad. 0 2 5 15 9 1
W Assistenz 19 2 6 4 1 0
msozial/pfleg 21 3 5 2 1 0
Emmediz./therap. 15 4 7 5 1 0

Kinder mit “"geistiger Behinderung” (N= 32)
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Behindertenrechtskonvention (BRK)
Artikel 24




PH Ziirich

Realisierung der BRK im Bereich Bildung

Zu den Menschen mit Behinderungen zéhlen
Menschen, die langfristige kérperliche, seelische,
geistige oder Sinnesbeeintrachtigungen haben,
welche sie in Wechselwirkung mit verschiedenen
Barrieren an der vollen, wirksamen und gleich-
berechtigten Teilhabe an der Gesellschaft
hindern kénnen.

Internationale Klassifikation der Funktionsfahig-

keit, Behinderung und Gesundheit (ICF, Version

fur Kinder und Jugendliche ICF-CY)

WORLD REPORT « Ermdglicht Operationalisierung der BRK-

QN DISABILITY Definition von Behinderung

P & « Wird weltweit fir das Monitoring der Implemen-
tierung der BRK verwendet.

PH Ziirich

Was ist «Behinderung» gemass ICF/ICF-CY?
Behinderung ist relativ zu den Erwartungen und Anforderungen der Umwelt.

Es gibt keine «a priori» behinderte Menschen; sie werden als solche «definiert».
Der Weg dahin ist eine komplexe Interaktion zwischen Gesundheitszustand,
Funktionsfahigkeit und der Umwelt. Dies muss in der Definition von «Behinderung»
berlicksichtigt werden.

Behinderung ist ein Oberbegriff fiir die Einschrédnkungen, welche eine Person in
einem bestimmten Kontext erfahrt — auf der Ebene der Funktionen des Kérpers;
auf der Ebene der individuellen Fahigkeiten sowie auf der Ebene der sozialen
Teilhabe / Partizipation.

Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit. Publikation in den
offiziellen Sprachen der WHO 2001 (deutsche Version 2003)

Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit. Version flir Kinder und
Jugendliche. Genf WHO 2007 (deutsche Version 2011)
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Grundlagen der ICF und der ICF-CY

Funktionsfahigkeit - nicht nur Schadigungen

International Universelles Modell - nicht nur fiir eine Minoritét
Classification of
Functioning, Integratives Modell - nicht nur medizinisch oder sozial

Interaktives Modell - nicht linear progressiv

ICF-CY Kontext einbezogen - nicht Person alleine

Internationale Klassifikation
der Funktionsfahigkeit, Behinderung

International anwendbar - nicht ausschliesslich

lokal verankert
Praktisch einsetzbar - nicht nur Theorie

Gesamte Lebensspanne - nicht nur fir

Erwachsene

PH Ziirich

Modell der ICF und ICF-CY

Gesundheitszustand

I
1 | 1

Korperfunktionen
und -strukturen

Aktivitaten «——— Partizipation

1 !
! ]
Umweltfaktoren personbezogene
Faktoren
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ICF-basierte Instrumente in der Schweiz

PH Ziirich

«Partizipation» - Ausgangspunkt aller Uberlegungen

Eetr\?vpilitive «Probleme in
R der Schule»

Einschrankun ,
Perspektive der J Perspektive

Beziehung Partizipation Kompetenz

Perspektive
Gesundheit
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«Forderstufen» — umfassendes Unterstiitzungssystem

Forder- Schilerinnen und Schiler erzielen angemessene Lernfortschritte durch...
stufe

1a ...das differenzierte Regelklassen-Unterrichtsangebot
:ﬁ——— AN T Syt e T S g LR & YTV WL VLS z-;?'Rﬁ’ Y M e
... ein aufgrund einer Forderdiagnose und Forderplanung angepasstes S S G

Regelklassen-Unternchtsangebot

...ein aufgrund einer Forderdiagnose und Forderplanung angepasstes
Regelklassenunternchtsangebot, erweitert mit gezietten
sonderpadagogischen Fordermassnahmen

...eineintegrierte Sonderschuimassnahme (ISR, ISS) SAV
...eine separierte Sonderschulung (Tagessonderschule, Schulheim)

PH Ziirich

Problemlésezyklus fiir Koordination und Kommunikation

Fragestellung,
Problem

messen,
sammeln

kontrollieren, analysieren,
evaluieren verstehen

handeln, planen,
implementieren entscheiden
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Wechsel in Forderstufe 2: Was wird beriicksichtigt?

Schulisches Standortgespréach

» Partizipation wird entlang der Lebensbereiche der ICF (Aktivitdten und
Partizipation) eingeschatzt

» Der curriculare Blick wird erganzt mit einem Blick auf die Situation des Kindes

(Einbezogensein in Lebenssituationen)

» Vergleichen der Einschatzungen zu vorhandenen Partizipationseinschrankungen
sowie das Verstehen der Lebenssituation des Kindes stehen im Vordergrund

» Forderziele und Massnahmen basieren auf einer Situationsanalyse, nicht auf

einer Diagnose

Das Schulische Standortgesprach muss zwingend durchgefiihrt werden, wenn
Schilerinnen und Schiller auf die Férderstufe 2 wechseln sollen. Es wird jahrlich

bis halbjéhrlich wiederholt (Uberpriifung der Ziele und Massnahmen).

Lernziele bleiben grundsatzlich gleich wie fir alle anderen Schiilerinnen und
Schiler. Es werden primar Situationsanpassungen vorgenommen.

PH Ziirich

Problemldsezyklus fiir Koordination und Kommunikation

Fragestellung,
Problem

messen,
sammeln

kontrollieren, analysieren,
evaluieren verstehen

handeln, planen,
implementieren entscheiden
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Wechsel in Forderstufe 2: Was wird beriicksichtigt?

Schulisches Standortgespréach

» Partizipation wird entlang der Lebensbereiche der ICF (Aktivitdten und
Partizipation) eingeschatzt

» Der curriculare Blick wird erganzt mit einem Blick auf die Situation des Kindes
(Einbezogensein in Lebenssituationen)

» Vergleichen der Einschatzungen zu vorhandenen Partizipationseinschrankungen
sowie das Verstehen der Lebenssituation des Kindes stehen im Vordergrund

» Forderziele und Massnahmen basieren auf einer Situationsanalyse, nicht auf
einer Diagnose

Das Schulische Standortgesprach muss zwingend durchgefiihrt werden, wenn
Schilerinnen und Schuler auf die Forderstufe 2 wechseln sollen. Es wird jahrlich
bis halbjahrlich wiederholt (Uberprifung der Ziele und Massnahmen).

Lernziele bleiben grundsatzlich gleich wie fir alle anderen Schiilerinnen und
Schiler. Es werden primar Situationsanpassungen vorgenommen.

PH Ziirich

Wechsel in Forderstufe 2: Fokus beim SSG

Abkldrende

Problem- Diagnose?
stellung ’@ ‘ - Stelle

Prifen, Analysieren,
Evaluieren Verstehen

SSG

Handel Planen,
Re::i]sizgn Entscheiden -
Ebene
Schulhaus
Ebene Unterricht oder Therapie und Fachteam
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Wechsel in Forderstufe 3: Fokus beim SAV

Auft Entscheidende
uftrag zum Stelle

SAV,
Problem-

beschreibung

messen,
sammeln

kontrollieren, analysieren,
evaluieren verstehen

handeln, planen,
implementieren entscheiden
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Nach Evaluierung leicht liberarbeitete Ausgabe 2014

STANDARDISIERTES
ABKLARUNGSVERFAHREN (SAV)

Instrument des Sonderpidagogik-Konkordats als Entscheidungsgrundlage fiir die Anordnung
verstirkter individueller Massnahmen

Handreichung

Bern 2014

@inmwncwhmn

educazions
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Was wird im SAV beriicksichtigt?

Gesundheitszustand
Kérperfunktionen Aktivititen Partizipation «— _ Bildungs- und
und -strukturen Entwicklungsziele
L !
! |
Umweltfaktoren Personbezogene
I Faktoren
professionelle , _ Schaffen von
Umwelt und Massnahmen Bildungschancen /

Moglichkeitsraumen

PH Ziirich

SAV-ZH

Standardisiertes

AL e LR Indikationsbereiche
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Elektronisches Tool fiir die Schulpsychologie

Standardisiertes Abklarungsverfahren DES KANTONS ZRICH (SAV-ZH)

Angemeldeter User Fall » Basisabklarung » Allgemeine Angaben » zum Kind / Jugendlichen

judith hollenweger@phzh.ch | SPD TEST | Abmelden

zum Kind / Jugendlichen

Falladministration & Berichte Benutzer

Meuen Fall eréfinen
Name Kennwort
Falle in Bearbeitung :El

Abgeschlossene Fille ...
Standardisiertes Abklarungsverfahren
AHV-Nummer

Navigation offnen | schliessen Technischer Support unter. Tel 058 660 0010
1-Basisabklarung
1 Allgemeine Angaben Beispiel einer AHV-Nummer: 756.3635.5 Inhaltiicher Suppert unter:  Tel D43 258 22 81
zur Abklarungsstelle / zur falifihrenden Parson
‘- zum Kind / Jugendlichen Geburtsdatum =
Anmeldung und Fragestellung
[-Professioneller Kontext
£ Familidrer Kontext Altersgruppe (ab Schule)

Passwort zuriicksetzen

Erfassung der Funktionsfahigkeit

Kategoriale Effassung -
Incikationsbereiche Geschlecht mannlich B
-Bedarfsabklarung
Erstsprache E

1 intare mhindn AmArcARnARn ARRa I Atamsrieine e Cim Cuimtam i AanAAl  LATian 29 A4 ana
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Indikationsbereiche Kind / Jugendlicher (SAV-ZH)

Hilfsmittel fir Ubersetzung zwischen Entwicklungsorientierung von Testverfahren
und Funktionsorientierung der ICF

Drei Zugange flr die Einschatzung des
Schweregrades

Kognition und Metakognition + Zugang Uber «Aktivitaten»
(Entwicklungsperspektive) mit
Bezugnahme zu ausgewahlten
Testverfahren und ihren Untertests

Soziale-emotionale + Zugang Uber «Partizipation»

Funktionsfahigkeit (Beteiligungsperspektive) mit

Bezugnahme zum schulischen

Standortgesprach, zum Lehrplan, und

Bewegung, Mobilitat und Motorik zu Lebenssituationen (SSG)

« Zugang uber «Kdrperfunktionen»
(Funktionsperspektive) mit Bezugnahme
Zu ausgewahlten Assessmentverfahren

Indikationsbereiche:

Bewusste sinnliche Wahrnehmung
und Sensorik

Intentionale Kommunikation

Ausfihren der Aktivitaten des
taglichen Lebens
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Bisherige Erfahrungen

Das Grundmodell (Basisabklarung/Bedarfsabklarung) ist breit akzeptiert und
verankert. Die ICF als konzeptuelle Grundlage wird nicht hinterfragt; bei der
praktischen Anwendung zeigen sich noch einige Probleme.

Koharentes, kommunikations- und konsensorientiertes und transparentes
Vorgehen beim Wechsel zwischen den Férderstufen erhéht Prozesssicherheit.

Paradigma-Wechsel bereitet immer Mihe; Ausbildung hier hilfreich.

Spannungsfelder werden bewusster wahrgenommen, z.B. Advokat fir das Kind vs.
Gate-keeper flr den Staat. Klarung und Profilierung unterschiedlicher Aufgaben
der Schulpsychologie und Fachpersonen in den Schulen.

Geltungs- und Anwendungsbereich SAV geméass Sonderpadagogik-Konkordat:
Kinder und Jugendliche zwischen 0 und 20 Jahren

+ Offene Fragen bezlglich vorobligatorischer Bildung
« Schnittstelle zur Berufsbildung / Invalidenversicherung noch unbefriedigend

PH Ziirich

Vielen Dank fiir lhr Interesse und lhre Aufmerksamkeit.

NUtzliche Links:

http://apps.who.int/classifications/icfbrowser (Browserversion der ICF und ICF-CY
in englischer Sprache, erlaubt die Suche nach Codes Uber Stichworte)

http://www.dimdi.de/static/de/klassi/icf/index.htm (ICF-Seiten des DIMDI, Projekte,
deutsche Browser-Version:
http://www.dimdi.de/static/de/klassi/icf/kodesuche/index.htm)

http://www.szh.ch/sav-pes/ und http://www.edk.ch/dyn/23728.php
(Standardisiertes Abklarungsverfahren, Uberarbeitete Ausgabe 2014)

http://www.vsa.zh.ch/ > Schulbetrieb & Umfeld > Gesundheit & Pravention >
Schulpsychologie > Standardisiertes Abklarungsverfahren (Informationen zum SAV
und seiner Einfllhrung im Kanton Zirich, Publikation zu den Indikationsbereichen)

http://www.vsa.zh.ch/ > Schulbetrieb & Unterricht > Sonderpadagogisches >
Schulische Standortgesprache
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Schulstruktur

122 VS

41 NMS

17 AHS/BMHS

10 PTS (6 selbstandig/4 angeschlossen)
11 Sonderschulen

7 ZIS (3 mit regionalen Aufgaben,
4 mit Gberregionalen Aufgaben)

J e

EINFACH BESONDERS Hochschule
Steiermark

Ziele der Modellregion

* Erhohung inklusiver Qualitat in VS, NMS, PTS, AHS,
BMHS

* Weiterentwicklung der Sondereinrichtungen zu
Inklusiven Schulen unter Beibehaltung ihrer
sonderpadagogischen Kompetenz




EINFACH BESONDERS

Inklusive
Modellregion

EINFACH BESONDERY

Handlungsfelder

1. Personalentwicklung
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Pédagogische
Hochschule
Steiermark

Hochschule
Steiermark

2. Weiterentwicklung einer inklusiven Schul- und Unterrichtsqualitat

3. Arbeit an der Steuerungsqualitat

4. Weiterentwicklung der Standort- und Strukturqualitat

5. Arbeit an der Vernetzungs- und Kooperationsqualitat

6. Arbeit an der Unterstiitzungs- und Betreuungsqualitat

7. Qualitatssicherung

8. Finanzrahmenkonzept



1. Personalentwicklung

Lehrgang , Botschafter/innen der
Inklusion”

Tag der Inklusion

2. Weiterentwicklung einer inklusiven Schul- und Unterrichtsqualitat

Schulentwicklungsprozesse im Rahmen von SQA
berilicksichtigen Inklusion und Individualisierung
des Lehrens und Lernens auf allen Bildungsstufen

(APS und AHS-Standorte)

Verankerung im BEP — LEP — REP — EP

LWeiterentwicklung des Lehrens und Lernens in Richtung
Individualisierung und Kompetenzorientierung in inklusiven
Settings”




Systematischer Forschungsuberblick von Dyson,
Howes & Roberts (2004)

Schulkultur

Leitung und Mitbestimmung
Strukturen und Praktiken
Bildungspolitik und Bildungsverwaltung

Gesprache mit 5 Pflichtschulinspektorinnen und 4 ZIS-Leitungen
auf Basis der Dimensionen von Qualitat:

Schulleitung Schulpartnerschaft
Gestaltung des Kooperation und
Unterrichts Teamarbeit

(Holzinger, Kernhichler, Kopp-Sixt, Much & Pongratz, 2011)

Weitere Forschungsprojekte:

Qualitat in der Integration: Gebhardt, Schwab, Krammer & Gasteiger-Klicpera
(KFU 2012) / ATIS_SI: Schwab, Rossmann, Tanzer (KFU 2013 - 2015)




schulleitung schulpartnerschaft

Gestaltung des Keoperation und
Unterrichts Teamarbeit

Die prioritar zu bearbeitende Qualitatsdimension bei
Schulentwicklungsprozessen ist abhangig von der Schulart.

Verantwortungsubernahme fur den Entwicklungsprozess
muss durch die Schulleitung erfolgen.

Inklusion ist als Querschnittsmaterie bei SQA-Prozessen zu
sehen und bedarf in Zukunft verstarkter Aufmerksamkeit.

Inklusion muss alle Diversitatsbereiche gleichermalien
berucksichtigen.

Der Index versteht sich als Hilfsmittel fur Reflexion,
Diskussion und Orientierung.

) =)
Im Mittelpunkt steht der §§ ?%%
,Dialog tuber das, was vorhanden ist und g %
) - S Z
so bleiben soll, uber das, was S?@ %
veranderungswurdiq ist, und Uber das, § %%5
was visionar gewunscht und ertraumt h Inklusive Kulturen schaffen

wird.”
(Boban & Hinz 2014, 5.13)




Das Kernelement des Qualitatsentwicklungskonzeptes bilden
,Index-Teams”, bestehend aus jeweils drei Personen der
betreffenden Schulen.

In jedem Schulteam sollen der/die SQA-Beauftragte und eine
Sonderpadagogin/ein Sonderpadagoge und die
Schulleiterin/der Schulleiter vertreten sein.

Die Index-Teams fungieren als Prozessbegleiter/innen, die am
eigenen Standort mit Hilfe des Index fur Inklusion die

Entwicklung initiieren, moderieren, dokumentieren und
evaluieren.

3. Arbeit an der Steuerungsqualitat

Entwicklung und Erprobung eines
ressourcenorientierten Steuerungsmodells auf
Grundlage der , Forderpyramide”




Padagogische
EINFACH BESONDERS |
Steiermark

stabil zugeteilte
Ressourcen

2) Forderpadagogische Unterstiitzung im
Sinne der Pravention
Zielgruppe Verfahren MaBnahmen Finanzierung | Forderkonzept
Kinder mit Kein Verfahren, Forderpadagogische Ressourcen- oForder-
Lerr jedoech MaBnahmen verteilung auf Vereinbarung”
LRS, Re. der Grundlage
Verhalt: igl JForder- wihrend eines des Fardertopfes
Spra n, diagnostischer vereinbarten
Hochbegabung Bericht Zeitraumes
nichtdt. Muttersprache

1) Individuelle Frderung

Anzahl Zielgruppe Verfahren Marnahmen Finanzierung | Férderkonzept
nzal
er inder mit ernstands- drderunterricht, wie bisher verpflichtendes
Kind L d Ford h bish flichtend
o voriibergehenden diagnostik Individualisierung, standortbezogenes
SchiilerInnen Lernschwierigkeiten Differenzierung Férderkonzept

(Specht, Seel, Stanzel-Tischler, & Wohlhart, 2007)

Flr Kinder mit manifesten Behinderungen ist der
SPF nach wie vor ein brauchbares Instrument, d.i.
bei ca. 20% der Fall (Feyerer 2013).

Fir den Forderbereich ,Lernen” sollte es keinen
SPF geben. Lernen findet bei allen Kindern auf
unterschiedlichen Niveaus statt, grofRere
Abweichungen sollten moglich sein, ohne per
Bescheid eine Behinderung zuzuerkennen.
Ressourcen zur Forderung sind aber notig!




Grundlage:

Festlegung von relevanten Indikatoren zur
Erfassung der sozio-6konomischen
Zusammensetzung der Schilerlnnen

Festlegung eines Verfahrens zur empirischen
Erfassung der Indikatoren

Festlegung eines Verfahrens zur Indexberechnung

Festlegung des Verteilungsgegenstandsbereiches
und des Verteilungsvolumens

(Bacher, Altrichter & Nagy, 2010)

Das Modell geht davon aus, dass ein interdisziplinares Team auf
regionaler Ebene verfugbare Ressourcen dynamisch einsetzt.

Die Basis fur die Vergabe von Ressourcen sind Forderkonzepte,
die gemeinsam mit Schulstandorten erarbeitet, mit Mitteln
ausgestattet und in regelmaRigen Abstanden evaluiert werden.

Das Team versorgt Schulen mit passend qualifizierten
Personalressourcen und zieht diese ggf. auch wieder ab. Die
Bandbreite der Interventionen reicht von Beratung und
Fortbildung Uber inklusive Schulentwicklung bis hin zu
Krisenintervention und intensiven individuellen
Forderprogrammen.

(Specht, Seel, Stanzel-Tischler & Wohlhart, 2007)




Aufgrund einer eingegrenzten Definition des SPF (s.o0.)
werden einer definierten Schilerlnnengruppe
individuell garantierte Mittel zuerkannt.

Schulen (bzw. Schulverblinde im Fall von Kleinschulen)
bekommen nach Indikatoren ihrer Schilerinnen-
population zusatzliche Ressourcen zugeteilt.

Um die Ressourcen nutzen zu kdnnen, mussen sie ein
Konzept zur Verwendung dieser Ressourcen erstellen.

Das Konzept muss inklusiven Qualitatsstandards
genugen. Die Indikatoren des ,,Index fur Inklusion®
konnen ein Ausgangspunkt dafir sein.

Dieses Konzept wird gepruift, eine Vereinbarung wird
abgeschlossen, erst dann werden Ressourcen zugeteilt.

Die Einhaltung des Konzepts und die damit verbundene
Arbeit werden regelmalRig evaluiert.

Falls notig werden Ressourcen neu verteilt.




4. Weiterentwicklung der Standort- und Strukturqualitat

Transformation der Zentren fur Inklusiv- und
Sonderpadagogik in unabhangige padagogische
Beratungszentren fur Inklusion

Entwicklung der Sonderschulstandorte zu
inklusiven Regelschulen

Konzeptentwicklung und Resonanzgesprache

positive Bewertung der dialogischen Vorgehens-
weise bei der Begleitung

Sorge, dass sich ein Ubereilter Transformations-
prozess auf die Qualitat der Begleitung von Kindern
mit Behinderungen auswirkt

Verbindung von Unterrichtstatigkeit und Beratung
wird als zentrales Qualitatsmoment flr die Beratung
angesehen




Qualitatssteigerung durch Case-Management

Qualitatssteigerung durch Vernetzung Uber die
Grenzen des Schulsystems hinweg

Auch eine inklusive Schule bendtigt Strukturen fir
Krisen und Notfalle. Reintegrationseinrichtungen
sind kein Widerspruch zu inklusiver Praxis.

Die schrittweise Umsetzung des Konzeptes erfolgt in
Abstimmung mit dem Bund, der Landesregierung und
den jeweiligen Schulerhaltern ab 2016.

In der Modellregion ,,Zentralraum Steiermark” sind die
ersten Schritte zur Umgestaltung des Rahmenkonzeptes
gesetzt und Schulentwicklungsprozesse gestartet,
welche in den standortbezogenen Entwicklungsplanen
verankert sind.
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Arbeitsphase

In der Arbeitsphase am Nachmittag beauftragte die Moderatorin Frau Sburny,
die Teilnehmer und Teilnehmerinnen zu drei vorgegebenen Fragestellungen
Plakate zu gestalten (siehe Foto Protokoll). Die Vertreter/innen aus den
Arbeitsgruppen Ministerium, Schulaufsicht, P&adagogischen Hochschulen,
Schulpsychologie, ZIS Leiter/innen, Schulleiter/innen und Vertreter/innen der
Zivilgesellschaft prasentierten im Plenum ihre Ergebnisse.

Fragestellungen:

e Welche Punkte sind fur uns bei der Einfuhrung der Inklusiven
Modellregionen besonders wichtig?

e Worauf wollen/missen wir in unserer Funktion besonders achten?

e Was konnen wir unter den gegebenen Rahmenbedingungen tun, um die
Implementierung Inklusiver Modellregionen zu unterstiitzen?

Ergebnisse der Gruppen zu den Fragestellungen:

AG Vertreter/innen der Zivilgesellschaft: |
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AG Schulaufsicht
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AG Padagogische Hochschulen
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AG Schulleiter/innen

AG ZIS Leiter/innen
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Bilder zur Tagung




Bilder aus der Arbeitsphase
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