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• Wer in meiner Familie übernimmt bei Aufnahme einer beruflichen Tätigkeit die 

Kinderbetreuung und in welchem Ausmaß? Wie werden die Kinderbetreuungspflichten in 

Zukunft verteilt? 

 

 

 

 

• Welche Betreuungsmodelle stehen mir zur Verfügung (z.B. Krippe, Tagesmutter, 

Gemeindekindergarten, Integrationskindergarten etc.)? Wo bekomme ich Informationen 

darüber? 

 

 

 

 

• Welche bevorzuge ich aus pädagogischen Überlegungen (z.B. musisch orientierter bzw. 

integrativer Kindergarten)? 

 

 

 

 

• Welche Betreuungsform deckt den zeitlichen Rahmen ab, den ich für die Aufnahme einer 

Berufstätigkeit benötige? 

 

 

 

 

• Haben meine Kinder besondere Betreuungsbedürfnisse, die berücksichtigt werden müssen? 

 

 

 

 

• Wenn ich einen Betreuungsplatz suche: Was muss unbedingt gegeben sein? Was will ich auf 

keinen Fall? 

 

 

 

 

• Mit welchen Kosten muss ich für die Kinderbetreuung rechnen? 

 

 

 

 

• Wie viel kostet der gewünschte Kinderbetreuungsplatz? 

 

 

 

 

 



2 
 

• Habe ich die Möglichkeit, eine Beihilfe zu beziehen? Wie bekomme ich Auskunft darüber und 

wann und wo muss ich einreichen? 

 

 

 

 

• Welche Veränderungen erwarte ich für mich und mein Kind? 

 

 

 

 

• Wie gestalte ich die Eingewöhnungs-/Umstellungsphase für mich und mein Kind? 

 

 

 

 

• Wie reagiere ich auf Schwierigkeiten in der Eingewöhnungsphase (z.B. wenn mein Kind krank 

wird)? 

 

 

 

 

• Wie wird mein Kind bzw. wie werden meine Kinder mit der Fremdbetreuung umgehen? 

 

 

 

 

• Welche positiven (z.B. soziale Kontakte) und negativen Seiten (z.B. Ängste durch die 

Übernahme der Kinderbetreuung von professionellen AnbieterInnen) werden durch die 

Berufstätigkeit auf mich zukommen? 

 

 

 

 

• Welche Beratungsstellen stehen mir bei Schwierigkeiten zur Seite? 

 


