
ODER WAS?ALLES FLEXI,

ARBEITSZEIT NEU DENKEN, 

ARBEITSZEITEN MENSCHLICH GESTALTEN.

ENQUETE 

Arbeitszeit neu denken, Arbeitszeiten menschlich gestalten.

Aktuelle Studien. Politische Analysen. Engagierte Diskussionen.

Der 12-Stunden-Arbeitstag ist wieder in Diskussion. Der Wirtschaftsminister, die 
Arbeitgeberverbände und die Industriellenvereinigung wollen die Arbeitszeit auf 
12-Stunden pro Tag per Gesetz erhöhen. Wir sagen „Nein“ zum 12-Stunden Tag. 
Die Weichen müssen in die entgegengesetzte Richtung gestellt werden, in Richtung 
kürzere Erwerbsarbeitszeiten. 

Bei der Enquete am 2. Mai werden aktuelle Studien zum Thema Arbeitszeitflexibi-
lisierung präsentiert und Modelle von arbeitnehmerInnenfreundlichen Arbeitszeit-
modellen in Betrieben vorgestellt. 

Wir diskutieren und analysieren die Folgen für Gesundheit, Geschlechterverhältnisse, 
Zeitwohlstand, Verteilung der Arbeit. Wir beleuchten Arbeitszeitpolitik auf betrieb-
licher, österreichischer und europäischer Ebene. Und: Betroffene berichten selbst, 
wie sie mit flexibilisierten Arbeitszeiten zu Rande kommen, was für sie ein 12-Stunden-
Arbeitstag und eine weitere Arbeitszeitflexibilisierung bedeuten würde und was sie 
für selbstbestimmtes Arbeiten brauchen.

Wir wollen mit euch Arbeitszeit neu denken, Arbeitszeiten menschlich gestalten.

Eine Kooperationsveranstaltung von Grüner Klub im Wiener Rathaus, 
Österreichische Grüne im Europaparlament und 
AUGE/UG Wien zum Tag der Arbeitslosen.
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ENQUETE 

Arbeitszeit neu denken, Arbeitszeiten menschlich gestalten.
Aktuelle Studien. Politische Analysen. Engagierte Diskussionen.

DIENSTAG, 2. MAI 2017 
14:00 BIS 19:00 UHR
WIENER RATHAUS, WAPPENSAAL
Lichtenfelsgasse 2, Feststiege II bzw. Stiege 8 (Lift), 1. Stock.
1010 Wien

VeranstalterInnen: Grüner Klub im Wiener Rathaus, Österreichische Grüne im 
 Europaparlament, AUGE/UG Wien 

PROGRAMM

14:00 Uhr Check in

14:30 Uhr Eröffnung 
  Begrüßung: David Ellensohn, Klubobmann der Grünen Wien

14:40 Uhr  Panel 1 

  Kurzfilm 1

  Impulsstatement: GRin Barbara Huemer (Grüne Wien)
  
  KEYNOTE: Ansatzpunkte einer gleichstellungsorientierten Arbeits- 
  zeitpolitik. Status quo der Arbeitszeitverteilung in Österreich. 
  Mag.a Christine Mayrhuber (WIFO)

  Impulsstatement: MEP Monika Vana (Grüne im Europäischen Parla-
  ment): Arbeitszeitpolitik auf EU-Ebene

  Publikumsfragen

16:10 Uhr Panel 2 

  Kurzfilm 2

  Vortrag: Arbeit und Erholung. Auswirkung langer Arbeitszeit und 
  Erholungsmangel auf Gesundheit und Wohlbefinden. 
  Dr. Gerhard Blasche (Zentrum für Public Health, Medizinische 
  Universität Wien) 

  Publikumsfragen

16:40–17:10 Uhr Pause

17:10 Uhr Panel 3

  Kurzfilm 3

  Impulsstatement: Markus Koza (AUGE/UG Wien)

  Vortrag: Pioniere der Arbeitszeitverkürzung: betriebliche Modelle  
  in Österreich. Stefanie Gerold, MSc. und Michael Soder, MSc. MSc 
  (beide Institute for Ecological Economics an der WU Wien)

  Publikumsfragen

18:00–19:00 Uhr  Kurzfilm 4

  Sofa Talk: „Gute Arbeitszeit heißt für mich...“ mit 
  Jana Zuckerhut, Österreichische Plattform für Alleinerziehende
  Georg Gehringer, Polizist 
  Sonja Müller, Diplomierte Gesundheits- und Krankenschwester, 
  Betriebsratsvorsitzende (FSW)
  Walter Braunsteiner, Softwareentwickler
  Adele Siegl, Fahrradzustellerin foodora, Betriebsrätin

  Politisches Resümee: Barbara Huemer, Monika Vana, Makus Koza

  Moderation: Nina Horaczek, Chefreporterin bei der Wiener 
  Stadtzeitung Falter

  Gemütlicher Ausklang

  Anmeldung: anmeldung.rhk@gruene.at
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