
Topjob oder Dauerpraktikum?
 Wie Jungakademiker/-innen in den Arbeitsmarkt kommen
 Vortrag und Gesprächsrunde mit Experten/-innen
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Topjob oder Dauerpraktikum? 
Wie Jungakademiker/-innen in den Arbeitsmarkt kommen

Die Unsicherheit auf dem Arbeitsmarkt erfasst die Universitätsabsolventen/-innen.  
Flexibilität, atypische Beschäftigungsverhältnisse, Projekte auf Werkvertragsbasis und 
geringfügige Beschäftigung prägen den Arbeitseinstieg.

Die Bachelor/Masters/Doctorate-Struktur soll die Wettbewerbsfähigkeit Europas erhöhen.  
In Österreich wird im Jahr 2010 bereits jede/-r zweite Uni-Absolvent/-in einen Bachelor- 
Titel tragen.

Wie ist es um die Akzeptanz dieser neuen Abschlüsse auf dem Arbeitsmarkt bestellt?   
Wie entwickelt sich der Arbeitsmarkt für Universitätsabsolventen/-innen? Wie werden sich  
typische Karrieren in Zukunft entwickeln? Stichwort Generation Praktikum - sind prekäre 
Arbeitsverhältnisse für Jungakademiker/-innen die Regel? Wie gelingt der Berufseinstieg?  
Wie kann die Situation von Praktikanten/-innen verbessert werden? Wie reagiert die  
Johannes Kepler Universität auf diese Herausforderungen?

Die Arbeitsmarkt- und Bildungsexpertin Univ.Prof.in Mag.a Dr.in Gudrun Biffl skizziert 
die Arbeitsmarktsituation vor dem Hintergrund aktueller wirtschaftlicher Entwicklungen 
und der neuen Studienstruktur. In einer anschließenden hochkarätigen Runde werden 
die Herausforderungen für Studierende, Wirtschaft, Universitäten sowie die politischen 
Entscheidungsträger/-innen näher beleuchtet. 

Eine Veranstaltungsreihe von
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Die Arbeiterkammer Ober

österreich, die Volkshochschule 

Linz und die Universität Linz  

(Institut für Pädagogik und Psycho-

logie sowie Institut für Soziologie) 

greifen im Rahmen der Reihe 

Brennpunkt Bildung gemeinsam 

mit der ÖH Linz und der  

KEPLER SOCIETY ein weiteres bri-

santes bildungspolitisches Thema 

auf, das alle Studierenden betrifft.



Programm
Dienstag, 10. März 2009, 19 Uhr

Begrüßung und Einleitung
Dr. Johann Kalliauer, Präsident der AK Oberösterreich
Univ.Prof. DDr. Herbert Kalb, Vizerektor für Lehre an der Johannes Kepler Universität Linz

Referat: „Die Arbeitsmarktsituation von Jungakademikern/-innen vor dem Hintergrund der aktuellen  
wirtschaftlichen Entwicklung und der neuen dreigliedrigen Studienstruktur“
Univ.Prof.in Mag.a Dr.in Gudrun Biffl (Donau-Universität Krems), Mitglied des Universitätsrates der  
Johannes Kepler Universität Linz

Gesprächsrunde mit Experten/-innen
Univ.Prof.in Mag.a Dr.in Gudrun Biffl
Dr. Heinz Ehmer, Leiter der Abteilung Sozialpolitik der AK Oberösterreich
Thomas Gegenhuber, Mitglied des Vorsitzteams der ÖH Linz
Univ. Prof. DDr. Herbert Kalb

Zusammenfassung der Ergebnisse und Ausblick

Moderation: Barbara Blaha 

Abschließend Small-Talk mit Buffet
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Anmeldung erwünscht!


