
Friday, 4.12.

8. - 9. September 
2011

Netzwerke und Arbeitsmarkt
Herbsttagung der Sektion Soziologische Netzwerkforschung  
der Deutschen Gesellschaft für Soziologie 

Veranstaltungsort
Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg,  
Findelgasse 7/9, 90402 Nürnberg,  
Räume FG 0.015 und 0.016

Hotelreservierung
bis 8.8.2011 bei:
MotelOne Nürnberg-City, Bahnhofstraße 18, 90402 Nürnberg 
Tel.: 0911/274317-0  
Fax: 0911/274317-10
E-Mail: nuernberg-city@motel-one.com  
Internet: www.motel-one.com
Reservierungskennwort: IAB-Soziologie  

Programm (Fassung 21.6.2011)

Donnerstag, 8. September 2011

 ab 12:00 Anmeldung

12:30-13:00 Begrüßung und Einleitung

13:00-14:30 �� Soziale Netzwerke und Arbeitsuche  
– Monetäre und nicht-monetäre Effekte  
aus suchtheoretischer Perspektive 
Gerhard Krug, Martina Rebien 

�� Fluch oder Segen für Langzeitarbeitslose  
– Zur betrieblichen Nutzung von Netzwerken 
im Einstellungsprozess 
Martina Rebien 

�� Social Capital and Personal Contacts  
in a Labour Market with Search Frictions 
Anna Zaharieva 

14:30-14:45 Pause

14:45-16:15 �� Wer mit wem? Determinanten  
von Kooperationsaktivitäten  
Lutz Eigenhüller, Stefan Fuchs, Nicole Litzel 

�� Das System kommunizierender Röhren  
– eine qualitative Analyse von  
Organisations- und Netzwerkstrukturen  
im Beschäftigtentransfer  
Inga Truschkat, Andreas Herz 

�� "One for All, All for One": Do Regional  
Clusters Protect Firms against the Fallout  
of the Economic Crisis?“ 
Martin Wrobel 

16:15-16:30 Pause

16:30-18:00 �� Executive Turnover and Company.  
Performance in the ICT Sector 
Olav Spiegel, Puja Abbassi, Johannes Putzke,  
Kai Fischbach, Detlef Schoder 

�� Die Struktur deutscher Universitätsnetzwerke 
Monika Jungbauer-Gans, Christiane Gross 

�� Visuelle Analyse von dynamischen  
Wissensnetzwerken 
Florian Windhager, Michael Smuc, Lukas Zenk, 
Paolo Federico, Jürgen Pfeffer 

Freitag, 9. September 2011

9:00-11:00 �� Verteilte Arbeit und Arbeitsmärkte  
in Netzwerken 
Eckhard Heidling 

�� Arbeitslosigkeit und soziale Netzwerke.  
Bewältigungsstrategien lang anhaltender 
Erwerbslosigkeit in informellen sozialen  
Beziehungen 
Kai Marquardsen 

�� Spannungsfeld Netzwerke – Zur Rolle  
von Netzwerken in Erwerbsbiographien  
körperbehinderter Frauen 
Katrin Pittius 

11:00-11:15 Pause

11:15-12:45 �� Netzwerke als Ressource oder Restriktion? 
Arbeitsmarkteinstieg sozial benachteiligter 
junger Frauen – Eine Fuzzy-Set-Analyse  
von Netzwerkeffekten  
Betina Hollstein, Laura Behrmann 

�� Ethnische Leiharbeitsfirmen -  Geschlossene 
Gesellschaften 
Sandra Siebenhüter  

�� Psychologische und strukturelle Bedingungen 
der Mobilisierung von Netzwerkressourcen: 
Skizzen eines Forschungsvorhabens zur  
individuellen Bewältigung von Arbeitslosig-
keit oder defizitärer Beschäftigung 
Nina-Sophie Gaede, Holger von der Lippe 

12:45 Verabschiedung


